
临县林业局
2026 年度行政检查工作计划

一、指导思想

为深入贯彻落实习近平生态文明思想，严格执行《中华人民

共和国森林法》、《中华人民共和国野生动物保护法》等法律法

规，切实履行林业监督管理职责，规范行政执法行为，提升林业

治理能力，保护临县森林资源和生态环境安全，促进林业高质量

发展，特制定本计划。

二、工作目标

通过实施年度行政检查，实现以下目标：

1.规范市场秩序：规范林木采伐、运输、经营加工、林木种

子生产经营等林业活动，打击违法违规行为。

2.保护资源安全：强化林地、湿地、野生动植物资源保护，

守住生态红线。

3.消除风险隐患：加强森林防火、林业有害生物防治的监督

检查，确保不发生重大森林火灾和松材线虫病等重大疫情。

4.提升执法效能：推行“双随机、一公开”监管，优化执法

方式，提高检查的公平性、规范性和有效性。

三、主要检查内容及安排

围绕林业核心职责，全年计划开展有关六大类专项检查。（见

附表）



四、检查方式

“双随机、一公开”抽查：对林木经营加工、种子生产经营

等单位，建立检查对象名录库和执法检查人员名录库，通过随机

抽取检查对象、随机选派执法检查人员的方式开展检查，抽查情

况及查处结果及时向社会公开。

专项检查：针对重点领域、重点时段、突出问题，集中力量

开展专项整治和专项执法行动。

日常巡查：组织基层林业工作站、护林员队伍对责任区域进

行常态化网格化巡查，及时发现和制止违法行为。

联合检查：针对复杂案件或需要多部门协同的事项，联合自

然资源、公安、市场监管等部门开展联合执法检查。

五、工作要求

强化组织领导：各相关股室要高度重视，将检查任务分解到

人，明确责任，确保计划落到实处。局领导班子定期听取检查工

作汇报，协调解决重大问题。

规范执法行为：执法人员必须亮证执法，坚持文明执法、程

序合法。全面推行行政执法“三项制度”（公示、全过程记录、

重大执法决定法制审核），实现执法信息公开透明、过程留痕、

决定合法有效。

注重检查实效：对检查中发现的问题，要建立台账，依法依

规处理，督促整改到位，形成闭环管理。对涉嫌犯罪的，坚决移

送司法机关。



加强宣传引导：将检查与普法宣传相结合，向管理相对人宣

传林业法律法规和政策，提高全社会守法护林意识。

严守工作纪律：执法人员要严格遵守廉洁自律各项规定，不

得妨碍检查对象的正常生产经营活动，不得索取或收受财物，不

得谋取其他不正当利益。

六、保障措施

本计划经局党组会议研究通过后执行。各相关股室应根据本

计划制定更详细的月度或季度实施方案。局办公室将加强对计划

执行情况的督查督办，并将其纳入年度工作考核范围，确保年度

行政检查工作任务全面完成。

临县林业局
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